MUZEUL DE STIINTE ASTRONOMICE BAIA MARE

CUI 33350037
Nr. 268/31.03.2026

Lista functiilor din cadrul
MUZEULUI DE STIINTE ASTRONOMICE BAIA MARE
care intri in categoria personalului platit din fonduri publice si nivelul castigurilor salariale ale
acestora, conform prevederilor Legii nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice la

31.03.2026
Nr. Funectia Nivelul | Gr. Salariul de Baza legala
Crt studiilor/ baza/
Gradul/ remuneragie
Treapta manager
1. | Manager (director) S1I - 10675 | Contractul de management nr.15268/30.06.2022 si actele aditionale
2. | Muzeograf SIA | 5 7527 | Art. 12 al (2), Cap. 11, sectiunea 1 din Legea 153/2017 modificat cu
! 3 art. XVI al. (1) din Legea 141/2025 privind unele misuri fiscale
3. i [nspector de specialitate S1 5 6531 | Art. 12 al (2), Cap. I1, sectiunea 1 din Legea 153/2017 modificat cu
’ | art. XVl al. (1) din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal,
4. | Referent de specialitate S1 | 4 6372 | Art. 12 al (2), Cap. I, sectiunea | din Legea 153/2017 modificat cu
| art. XVl al. (1) din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscale
5. | Referent de specialitate ‘ SII 3 5829 | Art. 12 al (2). Cap. 11, sectiunea 1 din Legea 153/2017 modificat cu
| art. XVI al. (1) din Legea 141/2025 privind unele mésuri fiscale

Notdi: Conform prevederilor legale in vigoare angajatii institutiei beneficiazd de urmaétoarele drepturi salariale:

a) pentru conditii de munca vitimatoare sau periculoase se acordd un spor in cuantum de 300 lei brut lunar corespunzitor
timpului lucrat conform prevederilor art. 23, Cap. Ii sectiunea 3 modificat de prevederile Ordonantei de urgentd nr. 115/2023
si referinte de aplicare din Actul din Decizia 104/2024;

b) indemnizafie de hrani se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara in cuantum de 347 lei/ luni
pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare sunt de pané la 6.000 lei net inclusiv, conform art. 18 al. (1) din Cap. Il , secfiunea
2din Legea nr. 153/2017 modificat de art. XV pet 5 Legea nr. 14172025 privind unele masuri fiscale;

¢) drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, respectiv
majorare a salariului de baza conform art. 15 din Legea nr. 133/2017;

d) vouchere de vacanti in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, personalului ale carui
salarii de bazi lunare nete sunt de pana la 6.000 lei conform prevederilor art. 1 al (2) din Q.U.G. nr. 8 din 18 februarie 2009
modificat cu art. XLIV din Legea 141/2025 privind unele masuri flacale.
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